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Say1  :54567092/1143 23.03.2015
Konu :OHY ve ATT Yonetmelik Degisikligi
Uygulamalari
..................... VALILIGINE

(I Saglhik Miidiirliigii)

Ilgi: a)30/04/2014 tarih ve 384 say1li genel yazimiz.
b) 16/10/2014 tarih ve 1661 sayil1 genel yazimiz.
¢) 11/07/2014 tarih ve 1263 sayili genel yazimiz.

Ozel Hastaneler Yonetmeliginde; 23/01/2015 tarih ve 29245 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ozel Hastaneler Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile
Ayakta Teshis Ve Tedavi Yapilan Ozel Saglik Kuruluslari Hakkinda Yonetmelikte (ATT
Yonetmeligi); 30/01/2015 tarihli ve 29252 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ayakta Teshis
Ve Tedavi Yapilan Ozel Saglk Kuruluslar1 Hakkinda Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik ile degisiklik yapilmistir.

Mezklr Yonetmelik degisikliklerinde yer alan hiikiimler dikkate alinarak islem tesis
edilmesi gerekmekte olup bu degisikliklere iliskin olarak asagidaki aciklamalarin
yapilmasinda fayda gortilmiustiir.

1) Ozel Hastaneler ile ATT Y&netmeligi kapsamindaki; dzel hastane, poliklinik ve tip
merkezi biinyesindeki agiz ve dis sagligi birimlerinin poliklinik odasi, asgari personel, tibbi
cihaz, ara¢c ve gere¢ hususlarinda Agiz ve Dis Saghign Hizmeti Sunulan Ozel Saglk
Kuruluslar1 Hakkinda Yonetmelikte belirtilen sartlart karsilamasi gerekmektedir. Bu
birimlerin denetimi Agiz ve Dis Sagligi Hizmeti Sunulan Ozel Saglik Kuruluslari Hakkinda
Yonetmelikte tanimlanan fiziki standartlar, asgari tibbi cihaz-donanim ve personel
standartlarina gore yapilacaktir.

2) Agiz ve dis sagligi ile goz hastaliklar1 dal hastaneleri haricindeki 6zel hastanelerde,
biyokimya veya mikrobiyoloji laboratuvarlarindan birinin hastane biinyesinde kurulmasi
kaydiyla digeri hizmet alim yoluyla karsilanabilecektir. Ozel hastaneler biinyesindeki
laboratuvarlar, Ozel Hastaneler Y&netmeligi Ek-11"de belirtilen belirli bir uzmanlik dalinda
hizmet verecek dal hastaneleri ile ilgili uzmanlik dalinda hasta kabul ve tedavi edecek genel
hastanelerde, Ozel Hastaneler Y&netmeligi 28 inci maddesinin (b) bendi hiikmii geregi
biyokimya veya mikrobiyoloji laboratuvarlarindan birisinin 6zel hastane biinyesinde kurulu
bulunmasi halinde diger laboratuvar hizmetlerini hizmet alimi1 veya kadro dis1 gecici hekim
istihdam edilerek ruhsat diizenlenmesi kaydi ile siirdiirebilecektir. Tibbi laboratuvar
hizmetleri;

a) Kadrolu olarak hizmet verdikleri 6zel hastanede adina mikrobiyoloji laboratuvar
ruhsatt bulunan ve sorumlu uzman olan enfeksiyon hastaliklar1 ve klinik mikrobiyoloji
uzmanlar1 calistiklar1 6zel hastanede asgari tibbi laboratuvarin sorumlu uzmani ise ayni
hastanede enfeksiyon hastaliklar1 uzmanlik dalinda poliklinik hizmeti de verebileceklerdir.

Calistig1 6zel hastanede asgari laboratuvar sorumlu uzmani olmayan enfeksiyon
hastaliklar1 ve klinik mikrobiyoloji uzmanlar1 c¢alistiklar1 hastane disinda enfeksiyon
hastaliklar1 uzmanlik dalinda poliklinik hizmeti verebilecek veya asgari tibbi laboratuvar
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sorumlu uzmanlhig1 hari¢ tibbi laboratuvarlarda kadro dis1 gecici olarak calisabilecekler veya
asgari olmayan tibbi laboratuvarin sorumlu uzmanhgini kadro dist gegici olarak
yiirlitebilecektir.

b) Mikrobiyoloji ve biyokimya uzmanlari; asgari tibbi laboratuvar sorumlu uzmanlhigi
hari¢ tibbi laboratuvarlarda kadro dis1 gecici olarak calisabilecekler veya asgari olmayan tibbi
laboratuvarin sorumlu uzmanhgini kadro dis1 gegici olarak yiiriitebilecektir.

c) 30/04/2014 tarih ve 384 sayili genel yazimizin 5/1 maddesinde yer alan “Ozel
hastane biinyesindeki tibbi laboratuvarlardan mikrobiyoloji ve biyokimya uzmanlar1” ibaresi
“Ozel hastane biinyesindeki asgari tibbi laboratuvarmn sorumlu uzmanhgm yiiriiten
mikrobiyoloji veya biyokimya uzmanlar1” seklinde degistirilmistir.

3) 60 yasin1 dolduran tabipler (emeklilik belgesi istenmeden) ve engellilik orani en az
yiizde 60 olan tabipler, Ozel Hastaneler ile ATT Yonetmeligi kapsamindaki planlamaya tabi
0zel saglik kuruluslarinda planlamadan istisna olarak kadro dis1 gecici ¢alisabileceklerdir.

4) Hastane yatak sayis1 75’ten az olan 6zel hastanelerden bu Yonetmelikte dngdriilen
bina sartlarimin tamamini saglayanlar ile tasinarak saglayanlarin talepleri halinde hastane
yatak sayilarinin 75’e¢ tamamlanabilecegi ve bu sekilde yatak sayisi artan 6zel hastanelerden
uzman tabip kadro sayisit 25’in altinda olanlara, bu sayiy1 asmamak ve bir defaya mahsus
olmak kaydiyla, ilave yatak sayisinin 1/6’sina kadar uzman tabip kadrosu verilebilecektir.

5) Ozel Hastaneler Yénetmeliginin ek 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (o) bendi
kapsaminda 6zel saglik kuruluslari ile birleserek tasinacak 6zel hastanelerden birlesme
yoluyla toplam kadro sayisini birlesmeden 6nceki kadrosunun bir katindan fazla arttiranlara
ilave edilecek uzman hekim kadrosu sayisinin ii¢ katina kadar yatak ilave edilebilir.

6) Faaliyet izin belgesinde bulunan uzmanlik dallarinda bu yonetmelige gore gerekli
olan uzman tabip bulundurulmadigi tespit edildigi takdirde, ilgili uzmanlik dalinda
calistirllacak uzman tabip temin edilinceye kadar, eksiklik tespit edilen ilgili birimin faaliyeti
Valilik¢e gegici olarak durdurulacak ve yine uzmanlik dalinin veya ilgili birimin faaliyetine
izin verilmesi islemleri Il Saglik Miidiirliiklerince gerceklestirilecektir.

7) Yonetmelik sartlarini saglayamadiklart i¢in haklarinda uyum siiresi Ongoriilen
hastanelere, verilen siire sonunda uygunsuzluklarini giderememeleri halinde azami 7 yillik
siire ile smirli olmak kaydiyla ek siire verilebilecektir. Ornegin; 6zel hastanelerden uygunsuz
olan durumlaria ve bu uygunsuzluklarin yerinde veya tasinarak giderilebilecegi hususlarina
yer verilerek uyum siiresi ii¢ yil olarak Ongériilmiis ise, bu ii¢ yillik siirenin sonunda
Miidiirliikk¢e yapilan incelemede uygunsuzluklarin giderilmediginin tespit edilmesi halinde en
fazla dort yil siireyle ek stire verilebilir. Bu sekilde verilen siire, ilk verilen siire ile birlikte
toplamda yedi yili gegmeyecektir.

8) Ozel Hastaneler ile ATT Yonetmeligi kapsamindaki asagida yer alan basvuru
islemleri Miidiirliikce degerlendirilerek sonuglandirilacaktir:

a) 31/12/2013-21/03/2014 tarihleri arasinda emekliye ayrilmis ve 21/03/2014 tarihi
itibartyla muayenehane hari¢ planlamaya tabi hi¢bir 6zel saglik kurulusunda kadrolu olarak
caligmayan tabipler Ozel Hastaneler ile ATT Y&énetmelik Degisikliklerinin yayim tarihinden
itibaren en gec alti ay igerisinde basvuruda bulunmak kaydiyla anilan YoOnetmelikler
kapsamindaki planlamaya tabi 6zel saglik kuruluslarminda kadro dis1 gegici olarak
calisabilecektir.

Bu hiikiim kapsaminda muayenehanesi bulunan hekimlerin Soyal Giivenlik Kurumu
ile anlagsmal1 bir yerde ¢alismak istemesi halinde 1219 sayili Kanuna uygunluk saglanmasi
amaciyla muayenehanesini kapatmasi kaydiyla Miidiirliik¢e adlarina personel ¢aligsma belgesi
diizenlenmek suretiyle caligabilecektir.
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b) 15 Subat 2008 tarihinden sonra bir 6zel hastanede veya ATT YoOnetmeligi
kapsamindaki planlamaya tabi oOzel saglik kuruluslarinda personel c¢alisma belgesi
diizenlenmeksizin herhangi bir silire ¢alisan ve 31/12/2013-21/03/2014 tarihleri arasinda
muayenehane hari¢ higbir planlamaya tabi 6zel saglik kurulusunda kadrolu olarak ¢alismayan
tabip/uzmanlar bu durumu Sosyal Giivenlik Kurumundan alacaklar1 belge ile belgelemek ve
ilgili yonetmeliklerin yayimu tarihinden itibaren en gec alt1 ay i¢erisinde bagvuruda bulunmak
kaydiyla bir defaya mahsus sigortal1 olarak c¢alistigi kurulusta kadro dis1 gegici olarak
calisabilecektir.Bu sekilde ¢alisma tabiplere yonelik bir hak olup kuruluslara miiktesep kadro
hakki vermez.

9) Poliklinik ortaklarinin tek tabip kalmasi halinde {i¢ ay i¢inde tabip ortak bulunamaz
ise poliklinigin faaliyetine son verilerek talepleri halinde muayenehaneye doniistiiriilecektir.

10) Polikliniklerde tabip eksikliginin giderilmesi i¢in 3 ay siire verilmistir. Tabip
sayist asgari saymnin altina diisen poliklinigin {i¢ ay icinde tabip eksikligini giderememesi
halinde faaliyeti en fazla bir y1l siire ile askiya alinabilecektir.

11) ATT Yonetmeliginin 35 inci maddesinde yapilan degisiklik kapsaminda 6zel
kanunlarina gore saglik kurulusu agmaya yetkili kamu kurumlarinca acilmis poliklinik ve tip
merkezlerine Miidiirliiklerce ruhsat diizenlenecek, kurulusun ve calisan tabiplerin SKYS’ye
kaydi yapilacaktir. Tabip ayrilis ve baslayislar1 SKYS tizerinden yapilacaktir.

Bu kurumlarin sahipliginde agilacak poliklinik ve tip merkezlerinin agilabilmesi icin
Bakanligimiz planlamalar1 acisindan degerlendirilmek iizere Oncelikle Bakanligimiza
gonderilecek Bakanlifimizca izin verilmesi halinde agilis ve ruhsatlandirma islemleri
ylrtitiilecektir.

12) ATT Yonetmeligi kapsamindaki muayenehane harig saglik kuruluslari, Bakanlik¢a
izin verilmesi kaydiyla yabanci hekim ve hekim dis1 saglik meslek mensubu calistirabilir.
Ancak bu sekilde verilecek izin, saglik kurulusuna planlama kapsaminda cihaz ve {inite
ekleme hakki vermez. Yapilacak basvurular 22/2/2012 tarihli ve 28212 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Yabanci Saglik Meslek Mensuplarinin Tiirkiye'de Ozel Saglik
Kuruluslarinda Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik ¢ercevesinde yiiriitiiliilecektir.
Bu kapsamda yabanci saglik meslek mensubunun planlamaya tabi poliklinikler ile sirket
sahipliginde miistakil olarak faaliyet gosteren miiessese ve tibbi laboratuvarlarda ¢alismasina
izin verilebilecektir. Sirket sahipliginde faaliyet gostermeyen miiessese ve tibbi
laboratuvarlarda ise; Tibbi Deontoloji Nizamnamesi hiikiimleri geregince izin
verilemeyecektir.

13) 3/8/2010 tarihinden once agilmis olan muayenehanelerin  03/08/2015 tarihine
kadar ATT Yonetmeligine uygunluk saglayarak ruhsat almak zorunlulugu sdzkonusu iken
ATT Yonetmelik Degisikligi ile uyum saglama zorunlulugu kaldirimistir. 03/8/2010
tarthinden Once acilmis olan muayenehaneler 12/D maddesinde belirlenen fiziki sartlar
aranmaksizin mevcut halleriyle Miidiirliikce uygunluk belgesi diizenlenmek suretiyle
faaliyetlerine devam edebileceklerdir. Ancak, bu muayenehanelerin tasinmalar1 halinde ATT
Yonetmeligi 12/D maddesinde belirtilen standartlar ve Ek1/d de belirlenen belgeler istenmek
suretiyle ruhsatlandirilacaktir.

Bu muayenehanelerden Ek1/d de yer alan ve asagida belirtilen belgeler istenecektir:

a) Muayenehanenin agilacagi adresi, calisma saatlerini belirten uygunluk belgesi
diizenlenmesini i¢eren dilekce,

b) Muayenehanenin oda esasinda biitiin mekanlarimin ne amagcla kullanilacagini
gosterir en az 1/100 olcekli ve Miudirliik tarafindan yerinde bizzat goriilerek dogrulugu
onaylanmis plan 6rnegi,
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¢) Muayenehane agacak olan tabibin diplomasinin ve varsa uzmanlik belgesinin
Midiirliikce tasdikli sureti, adli sicil beyani, tabip odas1 kayit belgesi ile iki adet vesikalik
fotografi,

¢) Muayenehanede kullanilacak ve bulundurulmasi mecburi asgari tibbi malzeme ve
donanim ile ilag listeleri dikkate alinarak hazirlanmig, Miidiirliikk tarafindan yerinde bizzat
goriilerek dogrulugu onaylanmis asgari arag-gereg ve ilag listesi,

d) Var ise; Binanin yap1 kullanma izin belgesinin asli ya da miidiirliik¢e onayl1 sureti,

e) Muayenehanenin bulundugu kisimda ilgili mevzuata gore yangina karsi gereken
tedbirlerin alindigina dair yetkili merciden alinan belge,

f) Var ise; calisan personelin is sozlesmesi ve Sosyal Giivenlik Kurumu kayd ile
saglik calisanlarinin hizmet soézlesmeleri ve diplomalart (diploma ve soézlesmelerin, asl
gorlilmek sartiyla midiirliik tasdikli suretleri; istenilir ise s6zlesmeler 1slak imzal1 verilebilir),

g) Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligine gore diizenlenmis tibbi atik raporu ve tibbi
atiklarin bertarafi i¢in ilgili kurumla yapilmis sézlesme.

Ilgi (a) sayili genel yazimizin 7 nci maddesi ve 10 uncu maddesinin (a) ve (b) bentleri
ile ilgi (b) ve ilgi (c) sayili genel yazimiz yiirtirliikkten kaldirilmigtir. Bilgilerinizi ve geregini
rica ederim.

Prof. Dr. Irfan SENCAN
Bakan a.
Miistesar Yardimcist V.

DAGITIM:
81 11 Valiligine (i1 Saghk Miidiirliigii)
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